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Szczecin, 23.01.2025 r.

Dyrektor Filharmonii im. Mieczystawa Kartowicza w Szczecinie poszukuje
kandydata na stanowisko :

Ksiegowy w Sekcji Finansowej

Rodzaj umowy: umowa o prace / $rednie wynagrodzenie: informacja mailowa

na zyczenie.

Wymiar etatow: 1,0 etat

Miejsce wykonywania pracy: siedziba Filharmonii im. M. Kartowicza w Szczecinie

Osoba zatrudniona bedzie odpowiedzialna za :
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Ksiegowanie i dekretowanie dokumentdw naleznosci i zobowigzan, przygotowywanie przelewow,
kontrola i ewidencja terminéw regulowania zobowigzan i naleznosci. Potwierdzenia sald naleznosci
i zobowigzan,;

Wystawianie i ksiegowanie odsetek za zwioke od naleznosci;

Wystawianie i ksiegowanie faktur wewnetrznych z tytulu odwréconego obcigzenia VAT (import ustug,
wewnatrzwspolnotowe nabycie towaréw), ustug medycznych dla pracownikéw i ich rodzin, wydan na
promocje, pakietow sportowych, itp.;

Prowadzenie kasy giéwnej i kasy walutowej (sporzadzanie raportow kasowych, dokumentdw
ksiegowych do raportéw kasowych);

Rozliczanie delegacji stuzbowych;

Pomoc w obstudze modutu Kadry-Ptace w zakresie wynagrodzen osobowych, bezosobowych.
Kompletowanie i wprowadzanie do systemu finansowo-ksiegowego dokumentéw bankowych.
Przetwarzanie danych osobowych.

Przestrzeganie przepiséw ustawy o ochronie danych osobowych.

Wspotpraca w zakresie wynikajacym z potrzeb poszczeg6lnych komérek organizacyjnych.
Wykonywanie innych czynnosci nie objetych zakresem obowigzkéw, zleconych przez przetozonego.

Wymagania:
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wyksztalcenie wyzsze ekonomiczne, najlepiej o specjalizacji rachunkowosé;

Min. 2-letnie doswiadczenie na stanowisku z zakresu ksiegowosci;

Bardzo dobra znajomos¢ obstugi komputera i obstugi pakietu MS Office;

Wysoka kultura osobista, umiejetnos¢ zachowania dyskreciji;

Efektywna i bardzo dobra organizacja pracy, zaradno$¢ | operatywnos¢, sumienno$é
i skrupulatno$¢ w wykonywaniu obowigzkoéw stuzbowych;

Umiejetnosé pracy pod presjg czasu;

Umiejgtnosé rozwigzywania problemow.

Mile widziane:
v" Umiejetnoéci interpersonalne: asertywno$é, umiejetnos¢ dostosowania sie do zmian, umiejetnosé
pracy w zespole;
v' Posiadanie takich cech jak: obowigzkowos$é, odpowiedzialno$é, opanowanie, zdolnos¢ ustalania
priorytetéw, umiejetnodé szybkiego uczenia sie.

W zamian oferujemy:
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Mozliwos¢ rozwoju zawodowego, zdobycia doswiadczenia i poszerzenia kompetencii;

Stabilne warunki zatrudnienia (8 godzinny czas pracy);

Prace w profesjonalnym zespole, w przyjaznej atmosferze;

Szeroki pakiet swiadczen socjalnych m.in. dofinansowanie do wypoczynku, zwrotng pomoc na cele
mieszkaniowe, prywatng opieke medyczna w Centrach Medicover w Polsce dla pracownikéw.




Wymagane dokumenty:

1. CV/List motywacyjny
2. Kopie dokumentéw potwierdzajgcych wyksztatcenie i dodatkowe kwalifikacje,
3. Oswiadczenie o wyrazeniu zgody na przetwarzanie danych osobowych do celdéw rekrutacii.

,Wyrazam zgode na przetwarzanie moich danych osobowych w celu i zakresie niezbgdnym
w procesie rekrutacji do pracy w Fitharmonii im. Mieczystawa Kartowicza w Szczecinie na stanowisko: Ksiegowy”.

Dokumenty nalezy przesta¢ w terminie do dnia 07.02.2025 r.
Adres e-mail: kadry@filharmonia.szczecin.pl w temacie wiadomos$ci prosze
dopisaé: ksiegowy.

Dane osoby do kontaktu: Katarzyna Conder Gtéwny specjalista ds. personalnych i organizacji
pracy, adres e-mail:_kadry@filharmonia.szczecin.pl /tel. 91 311-68-64, 577 080 850.

Filharmonia im. M. Kartowicza w Szczecinie zastrzega sobie prawo zaproszenia na rozmowe
kwalifikacyjna wybranych kandydatéw.

Klauzula informacyjna: przetwarzanie w celu obstugi procesu rekrutacji:

Zgodnie z art. 13 ust. 1 i 2 rozporzadzenia nr 2016/679 Parlamentu Europejskiego i Rady (ogélnego rozporzadzenia o
ochronie danych osobowych) z dnia 27 kwietnia 2016 r. informuje, ze:

1) administratorem Pani/Pana danych osobowych jest Filharmonia im. Mieczystawa Karlowicza w Szczecinie,
ul. Matopolska 48, 70-515 Szczecin,

2) dane kontaktowe Inspektora Ochrony Danych osobowych to: iod@filharmonia.szczecin.pl

3) Pani/Pana dane osobowe przetwarzane beda w celu prowadzenia procesu rekrutacji - na podstawie Art. 6
ust. 1 lit. b) i ¢) ogélnego rozporzadzenia o ochronie danych osobowych z dnia 27 kwietnia 2016r. oraz przepisu art. 22°
§ 1 ustawy Kodeks Pracy, a w zakresie nieobjgtym trescig tego przepisu wylgczenie na podstawie Panstwa zgody tj. art.
6 ust. 1 lit. a RODO,

4) Pani/Pana dane osobowe przechowywane bedg przez okres obecnej rekrutaciji,

5) odbiorcami Pani/Pana danych osobowych sg podmioty wspotpracujace z Administratorem w zakresie obstugi IT i
obstugi hostingu poczty elektronicznej administratora,

7) posiada Pani/Pan prawo do zgdania od administratora dostepu do danych osobowych, ich sprostowania, usuniecia
lub ograniczenia przetwarzania, przeniesienia danych do innego podmiotu, a takze prawo do cofnigcia zgody na
przetwarzanie w zakresie w jakim przetwarzanie odbywato sie lub odbywa na podstawie Pani/Pana zgody, oraz prawo
do whniesienia sprzeciwu co do przetwarzania,

8) ma Pani/Pan prawo wniesienia skargi do organu nadzorczego,

9) podanie danych osobowych jest dobrowolne w zakresie wskazanym w art. 22' § 1 ustawy Kodeks Pracy lecz
odmowa ich podania skutkowata bedzie niemozliwoscig uczestniczenia w procesie rekrutacji. W pozostalym zakresie
odbywa sie na podstawie wyrazonej przez Panig/Pana zgody. Ktéra moze by¢ w kazdym czasie odwotana,

10) Pani/Pana dane osobowe nie podlegajg profilowaniu ani zautomatyzowanemu przetwarzaniu i nie sg przekazywane

do Panstwa trzeciego.

Filharmonia im. Mieczystawa Kartowicza w Szczecinie
ul. Matopolska 48, 70 - 515 Szczecin
www filhammonia.szczecin.pl




