&, FILHARMONIA
g SZCZECIN

Szczecin, dnia 04.05.2026 .
Filharmonia im. Mieczystawa Kartlowicza w Szczecinie

ogtasza nabor na stanowisko;

PRACOWNIK /PRACOWNICA DS. NAJMU PRZESTRZENI

Informacja o wynagrodzeniu:

e wynagrodzenie miesieczne zasadnicze w przedziale od 6.200 zt do 7.500 zt brutto

e dodatek za wieloletnig prace - od 5% do 20% wynagrodzenia zasadniczego - w zaleznosci
od dtugosci stazu pracy kandydata. Przystuguje po 5 latach pracy w wysokos$ci wynoszacej
5 % miesigcznego wynagrodzenia zasadniczego. Dodatek ten wzrasta o 1 % za kazdy
dalszy rok pracy az do osiggnigcia 20 % miesiecznego wynagrodzenia zasadniczego.

Kluczowe zadania:

e Kompleksowa obstuga wydarzeri zwigzanych z najmem przestrzeni (negocjowanie
warunkow wspétpracy, przygotowywanie wszelkich formalnosci administracyjnych, w tym
kosztorysdw i umow)

e Uczestniczenie w koordynacji i produkcji wybranych wydarzen komercyjnych/ zewnetrznych,
w zaleznos$ci od zapotrzebowania i charakteru wydarzenia

e Nadzér nad techniczng oraz logistyczng obstugg wybranych wydarzern komercyjnych/
zewnetrznych

e Koordynacja dziatah w ramach wybranych projektéw we wspétpracy z pozostatymi dziatami
produkcyjnymi

e Wspdipraca z agencjami koncertowymi i eventowymi oraz lokalnymi stowarzyszeniami,
instytucjami miejskimi w zakresie realizacji wydarzen w Filharmonii

e Kompleksowa weryfikacja danych dotyczgcych wydarzen komercyjnych w narzedziach
planistycznych i organizacyjnych Filharmonii.

Wymagania:

e \Wyksztatcenie: wyzsze

e Minimum 1-3 lata doswiadczenia w pracy przy organizacji wydarzen lub obstudze klienta
biznesowego.

e Znajomosé jezyka angielskiego w stopniu dobrym (w mowie i pismie).

e Wysoka kultura osobista, samodzielnos¢, doskonata organizacja pracy oraz umiejetnos$é
pracy pod presjg czasu.
e Biegta znajomos¢ pakietu MS Office (w szczegdlnosci Excel) oraz $rodowiska Google

e Gotowos¢ do pracy w systemie réwnowaznego czasu pracy, w tym w wieczory i weekendy.

Mile widziane:
e Doswiadczenie w pracy w instytucjach kultury lub agenciji koncertowe;.

e Umiejetnosé czytania rideréw oraz planéw technicznych.



Oferujemy:
e Stabilne zatrudnienie w prestizowej instytucji kultury.
e Mozliwos¢ pracy przy unikalnych projektach muzycznych z artystami Swiatowej klasy.
e Dostep do profesjonalnego zaplecza technicznego.

e Pakiet socjalny i przyjazng atmosfere w zespole pasjonatow.

Zgloszenia zawierajgce CV i list motywacyjny prosimy przestaé do dnia: 31.05.2026 .
na adres: kadry@filharmonia.szczecin.pl
W temacie wiadomosci prosimy dopisa¢: PRACOWNIK DS. NAJMU PRZESTRZENI

Wymagane dokumenty:
e CVilist motywacyjny,
e Kopie dokumentow potwierdzajgcych wyksztatcenie i kwalifikacje,

e Oswiadczenie o wyrazeniu zgody na przetwarzanie danych osobowych.

Adres e-mail do zgloszen: kadry@filharmonia.szczecin.pl
Kontakt: Katarzyna Conder — Gtéwny specjalista - pracownik ds. personalnych i organizacji pracy.

E-mail: k.conder@filharmonia.szczecin.pl | Tel.: 91 311 68 64

Filharmonia im. Mieczystawa Kartowicza w Szczecinie zastrzega sobie prawo zaproszenia
na rozmowe kwalifikacyjng wybranych kandydatéw.

Prosimy o zawarcie w CV lub ztoZzenie odrebnego o$wiadczenia z podpisang klauzulg:

Wyrazam zgode na przetwarzanie przez Filharmonig im. Mieczystawa Karfowicza w Szczecinie
moich danych osobowych w celu i zakresie niezbednym w procesie rekrutacyjnym na stanowisko
technik sceny, zgodnie z art. 6 ust.1 lit. a Rozporzadzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE)
2016/679 z dnia 27 kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony osob fizycznych w zwigzku
z przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie swobodnego przeptywu takich danych oraz
uchylenia dyrektywy 95/46/WE (og6ine rozporzadzenie o ochronie danych — zwane dalej RODO)".

W zwigzku z realizacjg wymogéw RODO informujemy:
1. Administratorem Pani/Pana danych osobowych jest Filharmonia im Mieczystawa Kartowicza
w Szczecinie z siedzibg przy ul. Matopolskiej 48, 70-515 Szczecin, nazywana dalej Filharmonig
2. Odbiorcg Pani/Pana danych osobowych bedzie wytgcznie Filharmonia.
3. Pani/Pana dane osobowe bedg przechowywane przez okres niezbedny przy realizacji
i zakoficzenia procesu rekrutacii i zostang niezwlocznie usunigte w przypadku niepodjecia
dziatan zwigzanych z zawarciem umowy.
4. Posiada Pani/Pan prawo dostepu do tresci swoich danych oraz prawo ich sprostowania.
5. Ma Pani/Pan prawo wniesienia skargi do Prezesa Urzedu Ochrony Danych Osobowych,

gdy uzna Pani/Pan, iz przetwarzanie danych osobowych Pani /Pana dotyczgcych narusza



przepisy RODO.

6. Podanie przez Pana/Panig danych osobowych jest warunkiem uczestnictwa w procesie
rekrutacji, a konsekwencjg niepodania ich skutkowa¢ bedzie wytaczeniem z procesu rekrutacii.

7. Pytania odno$nie ochrony danych kierowa¢ nalezy do Inspektora Ochrony Danych pod adres

e-mail: iod@filharmonia.szczecin.pl.






