Dyrektor Filharmonii im. Mieczystawa Kartowicza w Szczecinie
Przemystaw Neumann ogtasza przestuchanie na KOTtY gtos solowy z
obowigzkiem gry na instrumentach perkusyjnych

TERMIN PRZEStUCHANIA 23 KWI '26 czw

TERMIN ZGtOSZEN 9 KWI '26 czw

Rodzaj zatrudnienia: umowa o prace / caty etat 1,0

Zgtoszenia zawierajgce zyciorys artystyczny i list motywacyjny prosimy przesta¢ do 9-04-2026 roku na
adres: sekretariat@filharmonia.szczecin.pl, z dopiskiem "Przestuchania KOTtY GtOS SOLOWY".

Wynagrodzenie zasadnicze na tym stanowisku wynosi 7500,00 zt brutto. Filharmonia stosuje
system normowy, norma wynosi 16 punktéw (np. koncert symfoniczny to 12 punktéw. Kazdy
punkt ponad norme oznacza +1% wynagrodzenia zasadniczego).

PRZEBIEG PRZEStUCHANIA
| ETAP
Program:

— Elliott Carter — Saéta (Eight Pieces for Four Timpani)
— Jan Zegalski — Etiuda 13 (30 etiud na 4 kotty)
— Georg Frock — Opening Toccata (Seven Solo Dances for the Advanced Timpanist)
— Béla Bartdk — Concerto for Orchestra
cz. IV Intermezzo interrotto (Calmo) od taktu 38 do taktu 51
— Utwor dowolny na 4 kotty solo (czas trwania do 5 minut)

Il ETAP [przestuchanie na prdbie orkiestry]

— Carl Orff — Carmina Burana
nr 6 (caty lub od nr 38 do nr 44)
— Ludwig van Beethoven — Symphony No. 9
cz. | —od poczatku do taktu 35
cz. Il —od taktu 19 przed Q (ritmo di tre battute) do korica
cz. IV —od poczatku do taktu 25
od taktu 847 do korica
— Hector Berlioz — Symphonie fantastique (timpani |, timpani I)
cz. IV —od poczatku do taktu 77
cz. V — od taktu 408 do korica
— J. Williams —Jurassic Park
od taktu 20 do korica
— J. Williams - Star Wars Suite
cz. 1 od numeru 89 (PRESTO) do korca czesci
— W. A. Mozart — Requiem, Dies Irae
od poczatku do taktu 27 wtgcznie
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WYMAGANE KWALIFIKACJE | DOSWIADCZENIE

e Dyplom ukonczenia studidw wyzszych, przynajmniej licencjackich (specjalnos¢: gra
na instrumencie — instrumenty perkusyjne).

e Mile widziane doswiadczenie w pracy w zawodowej orkiestrze oraz znajomos¢ repertuaru
symfonicznego.

WARUNKI APLIKOWANIA
Wymagane dokumenty:

e zyciorys artystyczny,
e list motywacyjny,
e kopie dokumentéw potwierdzajgcych wyksztatcenie i dodatkowe kwalifikacje,

e oswiadczenie o wyrazeniu zgody na przetwarzanie danych osobowych do celéw rekrutacji.

Aby uzyskac wiecej informacji prosimy kontaktowac sie z Organizatorem Pracy Artystycznej —
Dominikiem Wastowskim, adres e-mail: d.wastowski@filharmonia.szczecin.pl.

Filharmonia zastrzega sobie prawo zaproszenia na przestuchanie wybranych kandydatéw. Osoby
zakwalifikowane do przestuchania otrzymajg indywidualne informacje drogg mailowa.

OFERUJEMY

e Dotaczajgc do Orkiestry Symfonicznej Filharmonii im. Mieczystawa Kartowicza w Szczecinie
bedziesz czescig instytucji, ktdra zajmuje silng pozycje na kulturalnej mapie Polski.

e Pracujgc z renomowanymi dyrygentami, solistami i muzykami, bedziesz miat/miata mozliwos¢
rozwijania swoich umiejetnosci w inspirujgcym srodowisku. Filharmonia w Szczecinie oferuje
réznorodne projekty muzyczne, takie jak koncerty symfoniczne, kameralne, edukacyjne,
warsztaty a takze koncerty rozrywkowe i jazzowe.

e Zapewniamy komfortowe warunki pracy w nowoczesnym gmachu, wyrdznionym wieloma
nagrodami, w tym prestizowa nagrodg architektoniczng Miesa van der Rohe (2015). Bedziesz
modgt/mogta skupic sie na doskonaleniu swojego rzemiosta muzycznego, korzystajgc
z doskonale przystosowanych sal prob i sal koncertowych.

o Oferujemy profesjonalng obstuge administracyjng, produkcyjng i techniczng, ktéra stanowi
solidne wsparcie dla dziatalnosci artystycznej Filharmonii.

o Oferujemy szeroki pakiet swiadczen socjalnych, ktéry obejmuje m.in. dofinansowanie na cele
kulturalne i rekreacyjne oraz kompleksowg opieke medyczng. Dla pracownikdw i cztonkdw ich
rodzin dostepne sg dodatkowe korzysci, takie jak prywatna opieka medyczna i pakiety
sportowe w atrakcyjnych cenach.

Prosimy o zawarcie w CV lub ztozenie odrebnego oswiadczenia z podpisang klauzulg:
Wyrazam zgode na przetwarzanie przez Filharmonie im. Mieczystawa Kartowicza w Szczecinie moich
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danych osobowych w celu i zakresie niezbednym w procesie rekrutacyjnym zgodnie z art. 6 ust.1 lit.

a Rozporzgdzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z dnia 27 kwietnia 2016 r. w sprawie
ochrony 0s6b fizycznych w zwiqzku z przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie swobodnego
przeptywu takich danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE (ogdlne rozporzgdzenie o ochronie
danych — zwane dalej RODO).

W zwiazku z realizacja wymogdéw RODO informujemy:

e Administratorem Pani/Pana danych osobowych jest Filharmonia im Mieczystawa Kartowicza
w Szczecinie z siedzibg przy ul. Matopolskiej 48, 70-515 Szczecin, nazywana dalej Filharmonig;

e QOdbiorcg Pani/Pana danych osobowych bedzie wytgcznie Filharmonia;

e Pani/Pana dane osobowe bedg przechowywane przez okres niezbedny przy realizacji
i zakonczenia procesu rekrutacji i zostang niezwtocznie usuniete w przypadku niepodjecia
dziatan zawarcia umowy.

e Posiada Pani/Pan prawo dostepu do tresci swoich danych oraz prawo ich sprostowania.

e Ma Pani/Pan prawo wniesienia skargi do organu nadzorczego, gdy uzna Pani/Pan, iz
przetwarzanie danych osobowych Pani/Pana dotyczgcych narusza przepisy ogdlnego
rozporzadzenia o ochronie danych osobowych z dnia 27 kwietnia 2016 r;;

e Podanie przez Pana/Panig danych osobowych jest warunkiem uczestnictwa w przestuchaniu,
a konsekwencjg nie podania ich skutkowa¢ bedzie wytgczeniem z procesu rekrutacji.

e Pytania odnosnie ochrony danych kierowa¢ nalezy do Inspektora Ochrony Danych pod adres e-
mail: rodo@filharmonia.szczecin.pl

KONTAKT

Filharmonia im. Mieczystawa Kartowicza w Szczecinie

ul. Matopolska 48, 70 — 515 Szczecin

filharmonia.szczecin.pl

Sekretariat

tel. +48 91 430 95 11, e-mail: sekretariat@filharmonia.szczecin.pl

Organizator Pracy Artystycznej — Dominik Wastowski, e-mail: d.wastowski@filharmonia.szczecin.pl
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